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ESTATUTO SOCIAL DA OCB/PE - SINDICATO E ORGANIZACAO DAS
COOPERATIVAS BRASILEIRAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO REFORMA E
CONSOLIDACAO

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, CONCEITUACAO, SEDE, FORO, PRAZO, EXERCICIO
SOCIAL E OBJETIVOS

Art. 1°— A OCB/PE - Sindicato e Organizacdo das Cooperativas Brasileiras no Estado de
Pernambuco, entidade sindical patronal, nos termos do artigo 8° da Constituigdo Federal de
1988 e artigo 511 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT; e de representagdo,
registro, cadastramento, controle e certificagdo do Sistema Cooperativo Brasileiro no
Estado de Pernambuco, nos termos da Lei n® 5.764/71, CNPJ/MF n°® 09.942.038/0001-58, é
uma sociedade civil, de natureza privada, sem fins lucrativos, integrada a Organizagdo das
Cooperativas Brasileiras — OCB, com base territorial no Estado de Pemambuco,
abrangendo a categoria econdmica das sociedades cooperativas nele existentes, regendo-se
pelas normas legais vigentes e pelas disposi¢Ges deste Estatuto.

Paragrafo Unico - A OCB/PE tem sede e foro na Rua Manoel Joaquim de Almeida, 165,
Iputinga, Recife-PE, CEP: 50.670-370, dura¢io indeterminada e exercicio social
coincidente com o ano civil.

Art. 2° - Sio objetivos da OCB/PE:

I promover a defesa judicial e extrajudicial dos interesses individuais homogéneos,
coletivos e difusos da categoria econdmica das cooperativas de Pernambuco;

IT. exercer a representagio sindical da categoria econdmica das cooperativas de
Pernambuco, assumindo todas as prerrogativas de sindicato patronal, ressalvadas as
sociedades cooperativas que sejam exclusivas de servigos médicos;

IIT. criar érgdos necessarios a propagagdo e a organizacio sindical,
IV. ftreinar dirigentes e funcionarios das cooperativas para a atividade sindical,

V. proporcionar a criagdo e o funcionamento de equipes de negociagiio sindical para
subsidiar a OCB/PE, podendo, inclusive, criar comissdes regionais, custeadas pelas
cooperativas e coordenadas pela OCB/PE;

VI constituir Tribunal Arbitral, mediante resolugdo especifica do Conselho Diretor, nos
termos da Lei 9.307/96;

VIL promover e estimular o monitoramento, a autogest&o e a prestagdo de outros servigos
de orientag3o e de assisténcia as cooperativas de Pernambuco nos campos juridico,
contabil, educacional, de comunicagio, de ensino, de administragio e sindical,

VIIL. estabelecer contribuigdes ou mensalidades a todas as cooperativas filiadas, nos
termos da legislacdo vigente;

IX. promover estudos e pesquisas das cooperativas, do Cooperativismo e do
Sindicalismo;
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X. elaborar e editar publicagdes de interesse institucional, do Cooperativismo ¢ do \
Sindicalismo; \

\

\

XL representar, promover, defender, zelar e prestar servigos as cooperativas de
Pernambuco, consoante a orientagio e sob a coordena¢io da Organizagio das
Cooperativas Brasileiras — OCB, de acordo com a legislagdo vigente;

XII. preservar e aprimorar constantemente a identidade do sistema cooperativo, segundo
os seus valores e principios internacionalmente reconhecidos e na forma da
legislag@o vigente, bem como a sua unidade e seu bom conceito perante a sociedade
civil e o poder publico;

XIII. manter registro e cadastro atualizado das sociedades cooperativas de qualquer grau e
objeto social, emitindo o Certificado de Registro e o Certificado de Regularidade das
mesmas;

XIV. incentivar e orientar as sociedades cooperativas;,
XV. integrar e classificar as cooperativas por ramos do Cooperativismo;

XVL manter servigos de assisténcia, orienta¢iio geral e outros de interesse do sistema
cooperativo pernambucano;

XVIL incentivar a produgdo de conhecimento aplicado ao desenvolvimento funcional e
organizacional das cooperativas;

XVIIL promover a divulgagdo do Cooperativismo, difundindo e fortalecendo a doutrina e a
ética cooperativistas;

XIX. combater praticas nocivas ao desenvolvimento cooperativista e denuncia-las a quem
de direito, quando for o caso;

XX. opinar sobre controvérsias pertinentes ao Cooperativismo que sejam submetidas a
sua apreciagao;

XXI. fixar as diretrizes politicas do sistema cooperativo estadual;

XXII. contribuir para o aperfeigoamento da legislagdo cooperativista, e subsidiar o governo
na tomada de decisOes e medidas referentes ao sistema cooperativo;

XXIIL. ser 6rgdo técnico-consultivo dos governos federal, estadual e municipais e indicar
representantes para cargos em Orgdos publicos ou privados, nacionais ou
internacionais, ouvida a representagdo dos ramos, quando for o caso;

XXIV. encaminhar a Unidade Nacional servigos de auditoria independente para
credenciamento, bem como para descredenciamento;

XXV. arrecadar a contribuigdo cooperativista,

XXVI manter relagBes de integragio e intercambio entre os ramos e 6rgios cooperativistas
do pais e do exterior;

XXVIL ser érglo gestor do Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado
de Pernambuco — SESCOOQOP/PE;

XXVIIL manter o controle do uso da logomarca da Organizagdo das Cooperativas Brasileiras
- OCB na jurisdi¢do do Estado de Pernambuco.
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§ 1° - A OCB/PE podera receber auxilios ou doagdes e celebrar convénios, acordos e
contratos com pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou
internacionais, bem como participar do quadro social destas entidades, visando ao
cumprimento dos seus objetivos.

§ 2° - A OCB/PE mantera absoluta independéncia politico-partiddria e nfio fard qualquer
discriminag8o de género, religiosa, racial, social ou de qualquer outra natureza.

§ 3° - E facultado & OCB/PE o direito de participar de associagdes sindicais de grau
superior, federagdes e confederagdes, organizadas nos termos legais.

CAPITULO II
DO REGISTRO, FILIACAO E REGULARIDADE DAS COOPERATIVAS

Art. 3° - A OCB/PE ¢ constituida pelas cooperativas singulares, centrais, federagdes e
confederagBes de cooperativas de quaisquer ramos com sede no Estado de Pernambuco,
regularmente constituidas, registradas e filiadas nos termos da lei.

Art. 4° - O registro das cooperativas junto a OCB/PE, bem como o pagamento das suas
contribui¢Ses e taxas, sdo obrigatorios e emanam da Lei 5.764/71 e deste Estatuto.

§ 1° - A aprovagio do registro da cooperativa pela OCB/PE se dara apds solicitagdo
expressa, com o prévio cumprimento das formalidades legais, estatutarias e regimentais.

§ 2° - A OCB/PE reconhece a Organizagdo das Cooperativas Brasileiras - OCB como
instdncia recursal para as sociedades cooperativas.

§ 3° - As cooperativas registradas em situagdo de irregularidade poderdo ter seu registro
suspenso perante a OCB/PE, com a consequente comunicag¢io aos orgdos e entidades
pertinentes, restabelecendo-lhe o registro mediante a satisfacio das obrigagdes que
originaram a irregularidade praticada.

Art. 5° - A filiag#o, iniciativa de natureza facultativa, podera ocorrer simultaneamente ou
apo6s o registro da cooperativa, por meio de solicitagdo expressa, em formulario proprio
fornecido pela OCB/PE.

§ 1° - A cooperativa filiada sfo assegurados os direitos sindicais e de participar da vida
societaria da OCB/PE, podendo votar nas deliberagdes da Assembléia Geral, exercer
controle sobre a gestdo, inclusive financeira, e ter acesso aos servigos proprios oferecidos.

§ 2° - No ato de sua filiagdo, a cooperativa recebera copia do Estatuto Social da OCB/PE,
tomando ciéncia dos seus direitos e deveres, em especial os de natureza pecuniaria.

Art. 6° - S0 direitos de toda cooperativa registrada e filiada, desde que esteja em situagio -

de regularidade com a OCB/PE:

|
[
L!\

\
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L fazer-se representar na assembléia geral através do presidente da cooperativa, seu \\
substituto legal ou delegado credenciado para esse fim, desde que seja seul) '
cooperado; \

1L votar e ser votada nas assembléias gerais, por meio do seu presidente, seu !

substituto legal ou outro representante legalmente constituido e credenciado para
esse fim, desde que seja seu associado;

T participar ativa e plenamente das discussSes assembleares, fazendo, inclusive,
proposi¢des;

Iv. usufruir dos servigos colocados a disposi¢do pela OCB/PE,

V. requerer, com apoio de um quinto das cooperativas filiadas regulares, a

convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria, apds requerimento por escrito ndo
atendido pelo Presidente;

VI examinar as contas e o relatério de gestdo da OCB/PE na sua propria sede;

VII.  recorrer a Assembléia Geral de qualquer decisdo do Conselho Diretor que julgue
contraria aos interesses sociais, bem como sobre qualquer penalidade que este lhe
imponha;

VIIL  recorrer a Organizagdo das Cooperativas Brasileiras - OCB, dentro do prazo de 30
dias, de decistes da Assembléia Geral, devendo o recurso interposto ser

protocolado na OCB/PE;

12X sugerir a criagdo de conselhos especializados, bem como os nomes para a sua
composi¢io,

X indicar nomes para compor chapas, quando de eleigdo na forma estabelecida neste
Estatuto;

XL receber o Certificado de Registro e o Certificado de Regularidade, quando for o
caso;

XIL solicitar a sua desfiliagdo do quadro de filiadas, que devera ser feita expressamente

€ por escrito.

Art. 7° - S8o deveres das cooperativas registradas e filiadas, para se tornarem regulares
perante a OCB/PE:

L respeitar e fazer respeitar as disposi¢des deste Estatuto, das normas
infraestatutarias, bem como as deliberagdes e decisdes da Assembléia Geral e
demais 6rgdos sociais da OCB/PE, no d&mbito de suas competéncias;

I contribuir pontualmente para a manuten¢io da OCB/PE, com valores estabelecidos
por Assembléias Gerais, normas fixadas por Lei, Estatuto e resolugdes, inclusive
de carater sindical, dentre as quais:

a) contribui¢io cooperativista (Art. 108 da Lei 5.764/71);

b) pagamento previsto no § unico do art. 107 da Lei 5.764/71;

¢) contribuicdo sindical (Art. 578 e seguintes da CLT),

d) contribui¢g3es que venham a ser instituidas em Assembléia Geral.

Ot enviar & OCB/PE, até trinta dias apés a realizagdo da Assembléia Geral, copia da
documentagio referente ao encerramento do exercicio, compreendendo:
a) edital de Convocagdo da Assembléia;,
b} relatério de Gesto, Balango Geral e Demonstrativo das Sobras e Perdas;

\
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d) atada Assembléia Geral Ordindria e/ou da Assembléia Geral Extraordinaria;
e) situagdo do quadro social de associados da cooperativa em 31 de dezembro
ano anterior.

IV.  Enviar & OCB/PE, até dez dias apds o respectivo pagamento integral ou parcelado,
os comprovantes de:
a) comprovante de recolhimento da Contribuigdo Cooperativista;
b) comprovante de recolhimento da Contribuigio Sindical,
¢) comprovante de recolhimento da Contribui¢io Social — OCB/PE;

V. participar, acatar e cumprir as diretrizes do programa de autogestio aprovado em
Assembléia Geral da OCB e coordenado no Estado pela OCB/PE;

VI.  participar, através do presidente da cooperativa, seu substituto legal ou delegado
credenciado, das Assembléias Gerais,

VIL.  remeter 8 OCB/PE, até trinta dias apds o arquivamento na Junta Comercial, copias
dos estatutos reformados;

VIIL.  propugnar pelo bom nome da OCB/PE, prestigiando-a sempre que promova agdes
de interesse coletivo.

§ 1° — A contribuigio social prevista na alinea “d” do inciso II deste artigo somente sera
devida pelas cooperativas filiadas, observado o artigo 5° deste Estatuto.

§ 2° - A obrigatoriedade prevista na alinea “b” do inciso IV deste artigo inclui as
cooperativas que tenham realizado o recolhimento da referida contribui¢io a outra entidade
sindical que porventura represente sua cooperativa, face a necessidade da OCB/PE informar
a autoridade fiscal, por meio de relatério, as cooperativas que estejam em dia com o
recolhimento do referido tributo.

Art. 8° - A Cooperativa sera excluida da OCB/PE, com o consequente cancelamento do
respectivo registro, por ato do Conselho Diretor, quando:

I. assim deliberar a Assembléia Geral da OCB/PE,

II. Ocorrer dissolugfo, fusdo ou incorporagdo, sendo no Gltimo caso somente em relagdo a
incorporada;

III. houver descumprimento dos principios, da legislagio cooperativista e das normas
contidas neste Estatuto;

IV. ocorrer cancelamento de autorizagio para funcionamento pela autoridade monetdria,
no caso especifico das cooperativas de crédito;

V. ocorrer o ndo recolhimento das contribui¢Ses legais e estatutarias, de acordo com o
art. 7°

§ 1° - Cabera a OCB/PE informar por escrito a cooperativa sobre as irregularidades
passiveis de sua exclus@io e consequente cancelamento do seu registro, sendo-lhe dado o
prazo de trinta dias, a contar do recebimento da comunicag¢iio, para o saneamento das
referidas pendéncias.
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§ 2° - A cooperativa excluida do quadro social da OCB/PE poderd HYISTRQL ToquIsp com \\\

efeito suspensivo para a préxima Assembléia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias, a partir do
recebimento da notificagiio, conforme artigo 6°, inciso VIII deste Estatuto.

§ 3° - A cooperativa excluida readquirirda a sua condi¢fo de registrada regular logo que
tenha sanado a irregularidade que provocou a sua exclusfo.

Art. 9° - As Cooperativas registradas e filiadas nfo respondem, mesmo subsidiariamente,
por compromissos contraidos pela OCB/PE.

CAPITULO 111
DOS DIREITOS E DEVERES DA OCB/PE COM A ORGANIZACAO DAS
COOPERATIVAS BRASILEIRAS - OCB

Art. 10 - A OCB/PE manterd suas prerrogativas de 6rgio representativo das cooperativas
pernambucanas, por ser integrante da Organizacdo das Cooperativas Brasileiras - OCB,
respeitando seus dispositivos estatutarios.

Art. 11 - Para melhor desempenho de suas fungdes, a OCB/PE podera firmar convénios
com a OCB, mediante os quais lhe serdo delegados poderes e atribui¢des.

Paragrafo Unico - A delegagiio de que trata este artigo niio podera incluir as prerrogativas
especificas da OCB e, em cada caso, serdo mencionados os poderes e as atribui¢Ses
transferidas, prazo de duragdo e possibilidades de alterag@o.

Art. 12 - S3o direitos da OCB/PE, desde que esteja em situagido de regularidade com a
OCB:

L fazer-se representar nas assembléias gerais, através de seu Presidente ou seu
substituto legal;

I votar nos cargos eletivos da OCB,;

111 usufruir dos servigos da OCB;

Iv. ser o agente de atuacdo da OCB no estado de Pernambuco;

V. requerer a convocagdo de assembléia geral da OCB,;

VL examinar as contas e o relatério administrativo e financeiro da OCB;

VIL recorrer 3 Assembléia Geral de qualquer decisdo do Conselho Diretor da OCB que
julgue contriria aos interesses sociais, bem como de qualquer penalidade lhe
imposta;,

VIIL requerer a criagdo de conselhos especializados, um por ramo do Cooperativismo,
bem como sugerir nomes de representantes para a sua composigao,

IX. receber, até o dia 10 do més seguinte, a parcela da contribui¢io cooperativista que
lhe pertence, quando arrecadada diretamente pela OCB,;

X. receber, até o dia 25 do més seguinte, quando solicitado, o balancete da OCB

relativo ao més anterior;

A\

‘AA

|\
\

\
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XI. receber da OCB a remuneragio que for fixada em convénio, relativa as
arrecadacgdes da contribui¢iio cooperativista, feita por seu intermédio, desde que
tenha cumprido rigorosamente as exigéncias para sua obtenc#o.

Art. 13 - S3o deveres da OCB/PE para com a OCB:

L participar, através do Presidente da OCB/PE ou de substituto devidamente
credenciado pelo Conselho Diretor, da assembléia geral da OCB;

1I. executar, no ambito de sua competéncia, as decisdes emanadas da OCB;

L enviar & OCB, até o Ultimo dia do més subsequente a realizagio da Assembléia

Geral, copia do seu ato convocatdrio, de sua ata e, quando for o caso, do relatdrio
da gest8o, acompanhado do balango patrimonial, da demonstragio de resultado do
exercicio, do parecer do Conselho Fiscal e quaisquer outros documentos

aprovados;

Iv. manter em arquivo os dados cadastrais atualizados das cooperativas, bem como
todos os documentos aprovados em assembléia;

V. consultar previamente a OCB sobre a realiza¢do de convénios internacionais;

VL enviar 8 OCB, nos prazos estabelecidos em convénio:

a) aparcela que a ela couber na contribui¢do cooperativista arrecadada no més
anterior, acompanhada de quadro demonstrativo especificando o
recolhimento de cada cooperativa;

b) o balancete relativo ao més anterior.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS SOCIAIS, ADMINISTRATIVOS E DE FISCALIZACAO DA
OCB/PE

Art. 14 - A OCB/PE tera os seguintes org8os:

T - assembléia geral;

1T — conselho diretor;

IIT - conselho fiscal;

IV — conselho de ética;

VI — conselho técnico-sindical;

VII - conselhos consultivos estaduais por ramo;
VIII — presidéncia,

IX — superintendéncia.

Paragrafo Unico - O Conselho Diretor podera criar ou extinguir grupos de trabalho,
geréncias, comités, comissdes especificas e outros orgéos internos, através de resolucdes,
atribuindo-lhes competéncias e atribui¢des, sempre que se fizer necessario.
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SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15 - A Assembléia Geral ¢ o érgio soberano da OCB/PE, dentro dos limites legais e
estatutarios, e suas deliberagfes vinculam a todas as cooperativas, ainda que ausentes ou
discordantes, sendo composta pelos presidentes, seus substitutos legais ou delegados
credenciados das Cooperativas filiadas e regulares na forma da lei e deste estatuto.

Art. 16 - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, até o final do
més de abril de cada exercicio, em data a ser fixada pelo Conselho Diretor, € em carater
extraordinario, tantas vezes quantas forem necessarias.

Art. 17 - As Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias serio convocadas pelo
Presidente da OCB/PE, por deliberag¢io do Conselho Diretor.

§ 1° - As Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordindrias poderdo também ser convocadas
pelo Conselho Fiscal ou mediante requerimento de pelo menos 1/5 (um quinto) das
cooperativas filiadas e regulares, apos solicitagdo ndo atendida pelo Conselho Diretor.

§ 2° - No caso de recusa do Conselho Diretor ou da nio convocagdo da Assembléia Geral
pelo Presidente, dentro de 15 (quinze) dias da data do recebimento da solicitag8o, poderdo
as cooperativas signatarias do mesmo promover sua convocagdo, observados os prazos
estatutarios, devendo o edital ser assinado pelas trés primeiras subscritoras do
requerimento.

§ 3° As convocagSes das Assembléias Gerais deverdo ser feitas por edital, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, o qual devera ser afixado na sede da OCB/PE,
publicado em jornal de grande circulagio no Estado e remetido as cooperativas filiadas
regulares, por meio de circular.

§ 4° As convocagBes das Assembléias Gerais que tenham por objeto a realizagdo de
elei¢les serfo feitas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 5° A listagem das cooperativas regulares e adimplentes sera afixada na sede da OCB/PE,
no mesmo dia da publicagdo do edital de convocagdo, consideradas como tais aquelas que
estiverem em dia com suas obrigagdes sociais e sindicais, de acordo com a lei e este
Estatuto;

§ 6° Por ocasifio da apreciagdo e votagdo da prestacdio de contas, deve o Presidente ser
substituido por um presidente “ad hoc” escolhido pela Assembléia Geral.

Art. 18 - Ao Presidente e ao Secretario, este designado pelo primeiro dentre os membros do
Conselho Diretor presentes a Assembléia ou dentre os funcionarios da OCB/PE
devidamente qualificado, cabera, nesta ordem, presidir e secretariar as Assembléias Gerais,
salvo se as mesmas tiverem sido convocadas pelo Conselho Fiscal ou pelas cooperativas
filiadas, quando, entfio, serfo designados pela Assembléia Geral um Presidente € um
Secretario “ad hoc”, para dirigir e secretariar os trabalhos, respectivamente.

Q’f\ |
\
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Paragrafo Unico - Haverd sempre, através de um secretdrio, a lavratura de ata 7 | |
circunstanciada do ocorrido na Assembléia Geral, que serd lida e assinada pelo Presidente ‘%\} \
da Assembléia, pelo Secretario e por uma comissio formada de, no minimo, 3 (trés) \
representantes de cooperativas regulares e adimplentes presentes a Assembléia Geral, \

designados em plenario.

Art. 19 - No edital deverd constar o local, a data, a hora da primeira e segunda

convocagdes, a ordem do dia e o nimero de cooperativas filiadas e regulares perante a
OCB/PE.

Art. 20 - As deliberagdes serfio tomadas pela maioria simples das cooperativas filiadas e
regulares presentes, observado o disposto no artigo 23 deste Estatuto.

Paragrafo Unico - N3o se verificando, no horario fixado para a primeira convocagdo, a
presenca da maioria de cinquenta por cento mais um dos representantes das cooperativas
filiadas regulares, a Assembléia serd iniciada uma hora apds, em segunda e ultima
convocagdo, com a presenga minima de 10 (dez) filiadas regulares com a OCB/PE.

Art. 21 - Ficam privados de votar e ser votados os representantes das cooperativas filiadas
que, até 10 (dez) dias antes da realizacdo da Assembléia Geral, estiverem irregulares com a
OCB/PE.

Paragrafo Unico — E vedado o voto por procuragio.
Art. 22 - Compete a Assembléia Geral, desde que constante de seu edital de convocacéo:

L. eleger e destituir membros dos Conselhos Diretor, Fiscal e de Etica;

II. apreciar orelatério de gestdo, o balango patrimonial e a demonstragio de resultado do
exercicio, apresentados pela administragdo e acompanhados de parecer do Conselho
Fiscal;

III. aprovar o plano de trabalho e o orgamento anual da OCB/PE e sugerir reforgo de
dotagdes, quando possivel e necessario,

IV. alterar este estatuto, salvo nos pontos que garantem filiagdo a OCB;

V. deliberar sobre a extingdo da OCB/PE, fixando o destino de seus bens;

VI. decidir sobre a aplicagio de puni¢io a cooperativas, observado o julgamento do
Conselho de Etica;

VII. conhecer e decidir sobre os recursos interpostos pelas cooperativas filiadas;
VIII. fixar o valor das cédulas de presenca dos integrantes dos Conselhos Diretor, Fiscal e
de Etica, bem como a remuneracdo do Presidente;

IX. autorizar compromissos financeiros e patrimoniais e estabelecer normas
regulamentadoras para o Conselho Diretor contrai-los, bem como autorizar a permuta,
oneragdo e alienagdo de bens imdveis;,

X. referendar regimentos, regulamentos e normas baixadas pelo Conselho Diretor, quer
regulando o funcionamento dos servigos e 6rgdos da OCB/PE, quer pormenorizando o
presente estatuto;

XI. deliberar sobre a criagio e a forma de pagamento de contribui¢io para manutengéo da
OCB/FPE;
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XII. regulamentar, mediante resolugdo, a criagdo e o funcionamento do Tribunal Arbitral, :}
nos termos do artigo 2°, inciso XXVI, do presente Estatuto;

XIIL  decidir sobre a indicagd0o do Conselho Diretor para o cargo de Presidente do Sindicato
e Organizagio das Cooperativas Brasileiras no Estado de Pernambuco — OCB/PE.

Paragrafo Unico - O Conselho Diretor, na mesma sess3o € ap6s a eleigio dos Diretores
Vice-Presidentes, devera indicar o Presidente para aprovagio da Assembléia Geral.

Art. 23 — As Assembléias Gerais Extraordinarias destinadas a destitui¢io de membros do
Conselho Diretor, do Conselho Fiscal, do Conselho de Etica e do Presidente, bem como
destinadas as alteragBes do Estatuto Social e a dissolugio da OCB/PE deverdo ser
convocadas especificamente para esses fins, exigindo-se, para deliberagdo, o quorum
minimo de 2/3 (dois tergos) dos votos das cooperativas filiadas e regulares presentes.

Paragrafo Unico - Ocorrendo vacéncia que possa afetar a regularidade da administragio
ou fiscalizag8o, podera a assembléia designar vice-presidentes e conselheiros interinos até a
posse dos novos, cuja elei¢do se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 24 — Prescreve em (04) quatro anos a agio para anular as deliberagBes da Assembléia
Geral viciada por erro, dolo, fraude, simulagio ou tomadas com violagdo da Lei ou deste
Estatuto, contado o prazo da data da realizagdo da assembléia.

SECAO II
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 25 - O Conselho Diretor € composto por 09 (nove) Diretores Vice-Presidentes, sendo
cada um representante dos nove ramos organizados do Cooperativismo pernambucano, com
igual quantitativo de suplentes, todos eleitos pela Assembléia Geral, em escrutinio secreto
ou aberto, se o plendrio assim o deliberar, com mandato de 04 (quatro) anos, sendo
permitida a reelei¢io de até dois tergos de seus membros para o mandato subsequente.

§ 1° — Ocorrendo, durante o mandato, a organizagdo de novo ramo do cooperativismo no
estado, na forma deste Estatuto, serio empossados no Conselho Diretor o representante
indicado pelo respectivo ramo e seu vice, para mandado complementar até a proxima
eleigdo.

§ 2° — Deixando de existir, de acordo com este Estatuto, algum dos ramos organizados
representados no Conselho Diretor, o seu representante sera destituido do cargo, sé
retornando apds reestruturagio do respectivo ramo, na forma deste Estatuto.

§ 3° — Os suplentes substituirdo os titulares nas suas auséncias temporarias, assumindo a
titularidade no caso de vacancia definitiva, respeitado o disposto no paragrafo anterior.

§ 4° - O Presidente da OCB/PE presidira as reunides do Conselho Diretor, cabendo-lhe o
voto de qualidade nos casos de empate.
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Art. 26 - O mandato do Conselho Diretor da OCB/PE terminard, obrigatoriamente, na

Assembléia Geral Ordinaria do Gltimo ano que anteceder ao da eleigio do Conselho Diretor
da OCB.

Art. 27 - S#o elegiveis para os cargos de que trata esta seglo os diretores e associados das
cooperativas filiadas e regulares na OCB/PE, observadas as vedagBes previstas em Lei e
neste Estatuto.

Art. 28 - Os membros do Conselho Diretor perderfio seus mandatos a partir do momento
que deixarem de ser associados da cooperativa cujo ramo represente, torne-se irregular a
cooperativa a qual esteja associado e cujo ramo represente ou apds 3 (trés) auséncias néo
abonadas as reuni8es no periodo de 12 (doze) meses.

§ 1° — As auséncias as reunides referidas no caput deste artigo poderfio ser abonadas, a
critério do Conselho Diretor, desde que o interessado, no prazo de até 30 (trinta) dias da
auséncia, informe, por escrito, os seus motivos.

§ 2° - Em nenhuma circunstancia fara jus a remuneracdo paga a titulo de pro-labore ou
outra denominagdo, quando for o caso, o Diretor Vice-Presidente que, por qualquer motivo,
justificado ou nfo, faltar a reunifio para a qual foi convocado.

Art. 29 - O Conselho Diretor reunir-se-a ordinariamente uma vez ao bimestre e
extraordinariamente quantas vezes forem necessarias, discutindo e decidindo assuntos de
sua algada, com a presenca da maioria de seus membros titulares.

Art. 30 - As deliberac¢des do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 31 - Compete ao Conselho Diretor da OCB/PE:

I. deliberar quanto a politica e aos planos operativos anuais da OCB/PE, com base
nas proposi¢Bes emanadas das cooperativas filiadas e regulares, dos respectivos
ramos, 6rgdos auxiliares ¢ Assembléias Gerais;

IT. fixar o quadro de pessoal e os niveis salariais, mediante proposta do Presidente;
ITT. alienar bens iméveis da OCB/PE, mediante prévia aprovagido da Assembléia Geral,
IV. Autorizar o Presidente e o Superintendente a assinarem acordos, ajustes, contratos
ou convénios,
V. apresentar prestag3o de contas e relatérios de exercicios findos a Assembléia Geral,
VI. Contratar auditoria, quando assim entender necessario, para dar parecer sobre a
prestagdo de contas do exercicio,
VII. reunir-se por convocagdo do Presidente da OCB/PE, lavrando suas decisGes em
livro proprio;
VII. deliberar sobre a desfiliagdo de cooperativas filiadas, nos termos deste Estatuto;
IX. instituir comiss3es especiais, estabelecendo suas competéncias e designando seus
componentes;
X. propor a indicagio ou a destitui¢io do Presidente para aprovacio da Assembléia
Geral,
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XL indicar um de seus integrantes para substituir o Presidente ou a contratagio de
profissional habilitado para o cargo, nos termos deste Estatuto, em caso de
vacéncia temporaria ou permanente, sujeito ao referendo da Assembléia Geral,

XII. exercer o controle politico e estratégico sobre a administragio social, propondo a
Assembléia Geral o plano de trabalho anual da OCB/PE com o respectivo
orgamento; \

XIIT. aprovar a contratagio do Superintendente, por indica¢io do Presidente da OCB/PE,;

XIV. deliberar quanto aos recursos apresentados pelas cooperativas filiadas,
encaminhado-os a apreciagdo da Assembléia Geral, quando for o caso;

XV. regulamentar o funcionamento dos servigos, assessorias, setores, conselhos e
demais 6rgdos, baixando normas, regimentos internos e regulamentos especificos;

XVI assumir compromissos em nome da instituicdo, quando forem aprovados pela
Assembléia Geral,

XVIL indicar e credenciar nomes para representar a instituigdo em &rgdos publicos e
privados, nacionais ou internacionais;
XVII. deliberar sobre a propositura de mandato de segurancga coletivo;,

XIX. deliberar, em carater definitivo, sobre registro e filiagdo de cooperativas;

XX. aprovar a concessdo de laureas;

XXI. deliberar sobre a convocagio de Assembléia Geral;

XXII. implementar as agSes recomendadas pelo Conselho Fiscal, Fiscal de Etica e
auditoria contratada;
XXHI. abonar, na forma deste Estatuto, as auséncias regularmente justificadas e
comprovadas pelos vice-presidentes faltantes.
XXIV. deliberar sobre casos omissos neste estatuto.

§ 1° — A contratagdo ou demiss&o do Presidente contratado durante a vigéncia do mandato
do Conselho Diretor sé podera ser realizada por este, desde que decidido por maioria
qualificada de seus membros, que deverdio, em prazo maximo de 30 (trinta) dias da deciséo,
convocar Assembléia Geral para deliberagdo definitiva do caso.

§ 2° — Mediante solicitagio de, no minimo, 03 (trés) cooperativas, o Conselho Diretor
podera aprovar a criagdo de Camaras Tematicas, destinadas ao apoio técnico, com vistas a
defini¢do de estratégias de atuagido da OCB/PE.

§ 3° — As Camaras Tematicas previstas no paragrafo anterior terdo a organizag¢do € o

funcionamento definidos em resolugdo prépria do Conselho Diretor, e as despesas
decorrentes de suas atividades ndo constituiro 6nus para a OCB/PE.
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SECAO III
DO CONSELHO FISCAL \

Art. 32 - O Conselho Fiscal ¢ 6rgfo encarregado de fiscalizar as atividades da OCB/PE
quanto a sua regularidade doutrinaria, administrativa, juridica, fiscal e contébil.

Art. 33 — O Conselho Fiscal serd constituido de trés membros efetivos e trés suplentes,
eleitos pela Assembléia Geral em votag8o secreta ou aberta, se o plendrio assim o deliberar,
com mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reeleigdo de até 1/3 (um tergo) dos
seus componentes para o mandato subsequente.

§ 1° - Sdo elegiveis para os cargos de Conselheiros Fiscais, bem como para permanecer nos
mesmos, as pessoas que preencham as mesmas condigdes estabelecidas para os cargos do
Conselho Diretor, aplicando-lhes, no que couber, o disposto no artigo 28.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal perderdo o mandato a partir do momento em que
deixarem de ser associados de suas cooperativas, estas se tornarem irregulares junto a
OCB/PE ou quando ausentes a pelo menos 3 (trés) reunides no periodo de 12 (doze) meses.

Art. 34 - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez no bimestre e
extraordinariamente quando necessario.

§ 1° - Na primeira reuniio do Conselho Fiscal deverio ser eleitos, dentre seus membros, o
Presidente e o Secretario, os quais exercerfo o cargo até o fim do mandato;

§ 2° - O Presidente devera ser substituido em suas faltas e/ou impedimentos pelo
Conselheiro que venha a ser escolhido pelos seus pares;

§ 3° - As reunides do Conselho Fiscal deverdo ser realizadas com o nimero minimo de 3
(trés) conselheiros efetivos ou suplentes, e as deliberagdes deverfo ser tomadas por maioria
simples de votos.

§ 4° - O membro do Conselho Fiscal que nfo puder comparecer a reunifo deverd comunicar
o fato ao Presidente do Conselho, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas,
para efeito de convocagdo do respectivo suplente.

§ 5° - Se ocorrer vacancia de quaisquer dos cargos efetivos, o seu preenchimento devera ser
feito automaticamente pelos suplentes.

§ 6° - Se ocorrer vacancia de 4 (quatro) ou mais cargos do Conselho Fiscal, devera o

Presidente da OCB/PE convocar a Assembléia Geral, no prazo de 30 (trinta), para o devido
preenchimento dos cargos, cujos eleitos completardo o mandato.

13
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Compete ao Conselho Fiscal: \
fiscalizar e acompanhar os planos, a execucio financeira, orgamentéria e os atos
de gestdo;

analisar e emitir pareceres sobre os balancetes mensais e demais demonstrativos
contabeis, financeiros ¢ or¢gamentarios;

examinar e emitir pareceres sobre as propostas de orgamento anual e plurianual, o
balango geral e demais demonstragdes financeiras;

solicitar ao Conselho Diretor a contratacio de assessoria, auditores ou peritos
especiais, sempre que tais servicos forem considerados indispensaveis ao bom
desempenho de suas fungdes;

propor o estabelecimento de rotinas e prazos de apresentacdo de balancetes,
balang¢os, demonstrativos financeiros e prestagdo de contas;

recomendar ao Conselho Diretor o aprimoramento e corregdes necessarias ao bom
desempenho nos setores contabil, financeiro, administrativo, de pessoal e
orcamentario € no que mais julgar pertinente;

submeter a apreciacdo do Conselho Diretor propostas de alteragdes julgadas
convenientes ou imprescindivels, com base no resultado de analises, supervisdo
direta ou relatdrios de auditoria externa;

solicitar o comparecimento de técnicos € do Conselho Diretor as reunifes, para
esclarecimentos necessarios ao exame e decisfo das matérias de sua competéncia;

verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem em
volume, qualidade e valor as previsdes feitas e as conveniéncias econdmico-
financeiras da OCB/PE;

verificar se a OCB/PE estd cumprindo regularmente com os compromissos
financeiros assumidos;

verificar se o recebimento dos créditos da OCB/PE ¢ feito com regularidade;

apurar eventuais reclamagdes das cooperativas filiadas regulares sobre os servigos
prestados pela OCB/PE;

verificar se os extratos bancéarios conferem com a escrituragdo da OCB/PE,
conferindo o saldo dos numerarios existentes em disponibilidades;

certificar se existem exigéncias e deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas, bem como junto aos 6rgdos cooperativistas e com
empregados, verificando também se os mesmos estdo dentro dos limites
estabelecidos;

averiguar se os ativos estdo avaliados corretamente, bem como a sua existéncia
fisica;
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conformidade com os planos e decisBes do Conselho Diretor;
XVIL certificar se o Conselho Diretor vem se reunindo regularmente ¢ se existem cargos
vagos na sua composigdo, solicitando imediatas providéncias para sua

regularizagio;,

XVIIL verificar se as agdes e orgamentos propostos e aprovados em reunides do
Conselho Diretor foram executados e, caso contririo, se estio devidamente
justificados e relatados na prestagdo de contas da gest8o;

XIX. informar ao Conselho Diretor sobre as conclus8es de seu trabalho;

XX. denunciar e dar solugdo a eventuais irregularidades ocorridas na administragdo da
OCB/PE, devendo, para tanto, convocar Assembléias Gerais Extraordinarias.

Paragrafo unico: os membros efetivos do Conselho Fiscal e seus substitutos sdo
solidariamente responsaveis pelos atos e fatos irregulares dos gestores da OCB/PE, cuja
pratica decorra de sua omiss3o, displicéncia, falta de acuidade, de pronta adverténcia ao
érgdo de administra¢8o e, na inércia ou reniténcia deste, de imediata e oportuna denuncia a
Assembléia Geral.

SECAOIV
DO CONSELHO DE ETICA

Art. 36 — O Conselho de Etica é érgfio encarregado de zelar pela legalidade e ética dos atos
praticados pelas cooperativas e 6rgdos de representagdo do Cooperativismo pernambucano.

Art. 37 — O Conselho de Etica é composto por 03 (trés) membros efetivos e trés membros
suplentes, eleitos em Assembléia Geral para mandato de 04 (quatro) anos coincidente com
a gestdo dos Diretores Vice-Presidentes eleitos da OCB-PE, sendo permitida a recondugio
de até dois tergos de seus membros.

§ 1° — O Conselho de Etica escolherd, dentre seus membros, 01 (um) Coordenador e 01
(um) Secretario para dirigir e secretariar respectivamente suas reunides.

§ 2° — O Conselho de Etica reunir-se-4 bimensalmente, desde que haja demanda para sua
apreciacdo.

§ 3° — O candidato a membro do Conselho de Etica deverd gozar de ilibada conduta ética,
saber doutrinario e ser atuante no Cooperativismo.

§ 4° — A OCB/PE terd um Cédigo de Etica proposto pelo Conselho de Etica ao Conselho
Diretor e aprovado pela Assembléia Geral.
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Art. 38 — Compete ao Conselho de Etica: ‘\\

I homologar o pedido de registro e filiagio definitivos das cooperativas de
Pernambuco, verificando seu enquadramento aos principios doutrindrios do
Cooperativismo, bem como se a documentac¢dio apresentada esta compativel com
as disposi¢des legais, estatutarias e regimentais, emitindo parecer, quando for o
caso, e orientando para a regularizagio das pendéncias;

II. opinar, mediante parecer, quando solicitado por cooperativa, pelo Conselho
Diretor e pela Presidéncia,

II. apreciar e julgar representacdes ou recursos apresentados por associados de
cooperativas, pelas cooperativas registradas ou pelos érgdos da OCB/PE;

IV. examinar as demandas relativas a questdes éticas nas relagdes do sistema
cooperativo no estado de Pernambuco,

V. desempenhar suas atividades conforme determinem o Estatuto social, o Cddigo
de Etica e demais normas infraestatutarias.

SECAO V
DO CONSELHO TECNICO-SINDICAL

Art. 39 — O Conselho Técnico-Sindical serd constituido por 03 (trés) membros efetivos,
atuando como organismo de consulta e orientagio da OCB/PE em matéria de natureza
sindical.

§ 1° — O Conselho Técnico-Sindical desempenhard suas atividades sobre matéria de
natureza sindical, orientando a OCB/PE no encaminhamento da defesa dos direitos e
mteresses individuais e coletivos da categoria econdmica das cooperativas.

§ 2° — O Conselho Técnico-Sindical sera integrado por técnicos de notério saber e
reconhecida competéncia, indicados pelo Presidente da OCB/PE e referendados pelo
Conselho Diretor.

§ 3° — O Conselho Técnico-Sindical tera seu funcionamento regulamentado em normativo

baixado pelo Conselho Diretor.

SECAOQ VI
DOS CONSELHOS CONSULTIVOS ESTADUAIS POR RAMO
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Art. 40 — A OCB-PE contara com o apoio de Conselhos Consultivos Esta 1511@1%% cada 7 \)\

Ramo do Cooperativismo presente no estado, constituidos pelos respectivos representantes
dos ramos.

§ 1° - Os representantes estaduais serfo indicados pelas cooperativas do respectivo ramo e
o representante nacional de cada ramo sera indicado pelos respectivos representantes
estaduais.

§ 2° - Cabera aos representantes estaduais dos ramos, eleitos entre os representantes legais
de cada cooperativa, a coordenacio dos respectivos Conselhos Consultivos.

§ 3° - O funcionamento dos Conselhos Consultivos Estaduais por Ramo sera definido em
regimento interno por eles elaborado e submetido & aprovacdo do Conselho Diretor.

§ 4° - As despesas decorrentes da participag@o dos representantes dos ramos nos Conselhos
Consultivos ndo constituirdo 6nus para a OCB/PE.

§ 5° - As deliberagdes emanadas dos Conselhos Consultivos, no ambito de suas atribui¢Ses
€ regimentos internos, serio apresentadas a Presidéncia e por esta encaminhadas ao
Conselho Diretor, para deliberagio, quando for o caso.

§ 6° - Os mandatos dos representantes dos Conselhos Consultivos Estaduais por Ramo
serdo coincidentes com o do Conselho Diretor eleito da OCB/PE.

Art. 41 — A classificagio das cooperativas pernambucanas seguird o regimento proprio
aprovado pela Organizagdo das Cooperativas Brasileiras e englobara as cooperativas em
ramos, de acordo com as atividades economicas que elas desenvolverem.

Paragrafo Unico: Para ter representacio junto a OCB/PE, o ramo devera preencher os
requisitos previstos no regimento interno da Organizagdo das Cooperativas Brasileiras.

SECAO VII
DA PRESIDENCIA

Art. 42 — A Presidéncia € o érgdo de gestio e execuglo de todas as atividades da OCB/PE,
constituindo-se por um Presidente, indicado pelo Conselho Diretor e aprovado pela
Assembléia Geral.

§ 1° - O Presidente aprovado pela Assembléia Geral participara das reunides do Conselho
Diretor, conforme as previsdes deste Estatuto, investindo-se nas atribui¢des correlatas.

§ 2° - Podera ser indicado para o cargo de Presidente qualquer um dos Diretores Vice-

Presidentes ou ainda profissional contratado € cujo conhecimento e ag¢des no
Cooperativismo sejam notorios e reconhecidos na gestdo cooperativista.
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§ 3° - Para a contratagdio de profissional delineada no paragrafo anterior, somente poderdo \
ser escolhidas pessoas regularmente associadas a cooperativas filiadas, regulares e ‘ \
adimplentes na OCB/PE. \

§ 4° - A fun¢io de Presidente contratado, salvo os casos previstos neste estatuto, serd
cumprida em regime integral de trabalho, com dedicagio exclusiva, sendo-lhe vedado o
exercicio concomitante de cargo eletivo em cooperativas, qualquer que seja o grau,
cabendo ao Conselho Diretor, em qualquer caso, definir a respectiva remuneragdo e
parametros de atualizagdo.

Art. 43 — Compete ao Presidente:

I cumpnr e fazer cumprir o disposto neste Estatuto e nas determina¢des do Conselho
Diretor e da Assembléia da OCB/PE,
II. presidir e supervisionar todas as atividades da OCB/PE,

ITI. Submeter & apreciagdo do Conselho Diretor o relatério de gestio e as contas do
exercicio anterior, acompanhados de parecer do Conselho Fiscal, assim como o
plano de trabalho e o orcamento anual da OCB/PE;

IV. indicar o quadro de pessoal da OCB/PE e os niveis salariais que serfo submetidos a
decisdo do Conselho Diretor;

V. contratar servigos de auditoria independente, ouvido o Conselho Fiscal e submetido &
apreciagdo prévia do Conselho Diretor.

VI elaborar normas, regimentos e regulamentos, inclusive para a cobranga de
contribuigdes, submetendo-os a apreciagdo do Conselho Diretor;

VIL autorizar a alienag8o, a oneracdo, a compra e a venda de bens moéveis;
VIII. Convocar e coordenar as reunides do Conselho Diretor, cabendo-lhe o voto de
qualidade;

IX. convocar as Assembléias Gerais,

X. convocar e coordenar as reunides do Conselho Diretor e convocar as reunides do
Conselho de Etica;

XI. serrepresentante nato da OCB/PE na OCB,;

XIL rubricar os livros sociais;
XIII. acatar ou ndo, em carater provisorio, mediante analise da documentagdo hébil,
registro e filiacio de cooperativas;
XIV. assinar com o Superintendente e o Contador o balango geral e demais demonstrativos
contabeis;
XV. dar posse aos membros dos org@os colegiados, na forma deste Estatuto;
XVI assinar convengdes e acordos coletivos ou individuais de trabalho;

XVIL submeter a apreciagdo da Assembléia Geral o relatério de gestdo, o balango geral e
demais demonstrativos contabeis, acompanhados de parecer do Conselho fiscal, bem
como o plano de trabalho e o orgamento anual da OCB/PE,;

XVIIL representar ativa e passivamente a OCB/PE em juizo ou fora dele, podendo constituir
mandatario por delegag8o especifica, quando autorizado pelo Conselho Diretor;
XIX. autorizar o Superintendente a admitir e demitir empregados;
XX. assinar ou endossar, conjuntamente com o Superintendente ou seu mandatério,
cheques, titulos de crédito e outros documentos pertinentes a movimentagio de
recursos bancérios, podendo, para este fim, constituir, outorgado pelo Conselho
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Diretor, procurador com poderes especiais, mediante instrumento publico ou
particular, no qual sera determinado o tempo de sua validade;

XXI assinar, juntamente com o Superintendente, acordos, ajustes, contratos ou convénios,
bem como rescindi-los, nos casos de inadimplemento de qualquer cldusula ou
condi¢do da outra parte, ou perda de interesse pela OCB/PE;

XXII. propor a OCB o credenciamento ou descredenciamento de auditores independentes;
XXIIL assinar correspondéncias e quaisquer outros documentos de interesse da OCB/PE;
XXIV. submeter ao Conselho Diretor o nome para o cargo de Superintendente;

XXV. indicar os membros que integrario o Conselho Técnico-Sindical, que serfo

referendados pelo Conselho Sindical,

XXVI suspender de imediato, mediante decisio fundamentada, a concess3o de Certificado
de Regularidade & cooperativa, em caso de propositura de representagdo, nos termos
deste Estatuto;

XXVIL assumir a Presidéncia do Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo em
Pernambuco — SESCOOP/PE, nos termos da legisla¢do e regulamentagdo correlatas,
investindo-se nas fung¢des, responsabilidades e deveres inerentes ao cargo, também
delineados no Regimento Interno desse servi¢o técnico de formacgdo profissional,
capacitagdo, monitoramento e promogdo social voltados ao Cooperativismo de
Pemambuco;

XXVIIL assumir a Presidéncia ou a representagdo em entidades coligadas, empresas
controladas, ou ainda em orgdos publicos ou privados em que a OCB/PE faca parte,
dentre outros, conforme decisdo do Conselho Diretor.

Art. 44 — Compete aos Diretores Vice-Presidentes, afora as determinacSes deste estatuto,
orientar ¢ aconselhar o Presidente, assim como substitui-lo nos casos de auséncia e
impedimento na forma do presente Estatuto, por meio de decis3o do Conselho Diretor.

SECAOQ VIII
DA SUPERINTENDENCIA

Art. 45 — A Superintendéncia € 6rg@o de geréncia subordinado a Presidéncia da OCB/PE.

§1° - O Superintendente serd contratado ou demitido pelo Presidente, mediante prévia
apreciagdo de oportunidade e necessidade verificadas pelo Conselho Diretor.

§ 2° - O Superintendente ndo podera ter parentesco até 2° grau, em linha reta ou colateral,
com qualquer membro do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e do Conselho de Etica.

§ 3° - A escolha do Superintendente recaira sobre pessoa de reconhecida competéncia
gerencial, com conhecimento da doutrina, da legislagio e do Cooperativismo brasileiro.

Art. 46 - Compete ao Superintendente:

L secundar o Presidente na supervisdo das atividades da OCB/PE, coordenando o
trabalho de suas geréncias, coordenagdes, assessorias, consultorias e demais

setores;
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encaminhar & Presidéncia casos para apreciagio, assim como receber e
encaminhar as conclusdes;

assinar correspondéncia e qualquer outro documento de interesse da OCB/PE,
quando autorizado pelo Presidente;

preparar a realizagiio das Assembléias Gerais, reunides do Conselho Diretor e da
Presidéncia, bem como secretarid-las e subsidiar as reunides dos Conselhos Fiscal,
Técnico-Sindical, de Etica e Consultivos;

coordenar o planejamento, o orgamento e o relatorio de atividades;

assinar ou endossar, conjuntamente com o Presidente ou seu mandatério,
cheques, titulos de crédito e outros documentos pertinentes & movimentagdo de
recursos bancarios, podendo, para este fim, com autorizagio do Conselho
Diretor, constituir procurador com poderes especiais, mediante instrumento
publico ou particular, no qual serd determinado o tempo de sua validade;

assinar com o Presidente e o Contador, o balango e demais demonstragGes
contabeis;

admitir e demitir empregados, quando autorizado pelo Presidente;

representar a OCB/PE em solenidades, sessGes, eventos ou reunides, quando
designado pelo Presidente;

executar tarefas ou missdes que lhe forem atribuidas pelo Conselho Diretor ou
pelo Presidente da OCB/PE;

proceder, pela ordem de apresentagdo, ao registro das chapas que disputardo as
elei¢des para os cargos do Conselho Diretor, Conselho Fiscal, Conselho de ética e
Conselhos Consultivos, bem como executar demais procedimentos que envolvam
o processo eleitoral.

Paragrafo Unico - Outras atribuices e responsabilidades do Superintendente serfio
delegadas pelo Presidente da OCB/PE.

Art. 47

CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

— Os recursos financeiros para a manuten¢io da OCB/PE, independentemente de

outras receitas que venham a ser criadas ou obtidas, provirdo de:

L
11
II1.

Iv.
V.
VL

VIL

VIIL.

contribui¢des e taxas previstas na legislacdo pertinente;

contribuig¢dio das cooperativas filiadas deliberadas em Assembléia Geral;
contribui¢Bes facultativas de quaisquer pessoas fisicas ou juridicas e as ajustadas
com as sociedades cooperativas;

subvencdes, auxilios, doagdes e legados;

rendimentos financeiros e rendas de seu patrimonio;

recursos de convénios ou ajustes com entidades publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras;

contribui¢Ses sindicais, assistenciais, confederativas e taxa de revers3o patronal,
subvengdes concedidas pelos poderes publicos ou contribuigBes que a Lei
estabelega a seu favor.
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§1° - Nenhum compromisso financeiro sem prévia dotagio orcamentéria de valor
expressivo sera levado a efeito sem apreciagdo prévia pelo Conselho Diretor, devendo ser
verificada a situagdo de relevancia comprovada e submetido, em tempo oportuno, a
fiscalizagdo do Conselho Fiscal e a apreciagio da Assembléia Geral, quando for o caso.

§2° - Os valores de pro-labore, cédula de presenga e verbas afins dos dirigentes e
conselheiros da OCB/PE serfio definidos anualmente pela Assembléia Geral.

§3° - A OCB/PE reembolsara, quando for o caso, as despesas com translado, estada,
alimentagio de seus dirigentes e outras afins, para participar de reunides, sessdes, por
delegacio de representa¢do e outros eventos.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 48 - As elei¢des para o Conselho Diretor, Conselho Fiscal e Conselho de Etica serfo
realizadas pela Assembléia Geral até 30 de abril, sob a forma de votag8o secreta ou aberta,
se o plenario assim o deliberar.

§ 1° - A eleigo dos conselhos previstos no caput deste artigo serd feita por chapa, a qual
devera estar inscrita na sede da OCB/PE com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias do
horario marcado para a 1* convocagdo da Assembléia Geral, contendo o consentimento
expresso de todos os candidatos da respectiva chapa.

§ 2° - Nio podem fazer parte de chapas aos Conselhos Diretor, Fiscal e de Etica, além dos
inelegiveis enumerados no § 1° do artigo 1.011 da Lei 10.406 de 10 de Janeiro de 2002, os
parentes até segundo grau, em linha reta ou colateral, extensivo aos cargos de Presidente e
Superintendente.

§ 3° - Os candidatos que venham a concorrer a qualquer cargo deverdo comprovar que a sua
cooperativa se encontra filiada, regular e adimplente com a OCB/PE, até 10 (dez) dias antes
da realizacdo da Assembléia Geral.

§ 4° - Em caso de falecimento, desisténcia ou renuncia de qualquer dos componentes das
chapas apresentadas, a substitui¢io podera ser feita até a instalagio da Assembléia Geral,

§ 5° - Sera recusado o registro de chapa que contiver nome de candidato ja registrado por
outra chapa, que ndo seja brasileiro nato ou naturalizado na forma da lei ou que nfo esteja

associado a uma cooperativa filiada, regular e adimplente junto a OCB/PE.

§ 6° - Nas eleigBes para o Conselho Diretor, Conselho Fiscal e Conselho de Etica, uma
mesma pessoa s6 podera candidatar-se para uma Unica chapa.

§ 7° - Somente serd admitida a desisténcia de candidato apds a expiragdio do prazo para
registro.
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§ 8° - Os eleitos perderio o mandato a partir do momento em que deixarem de ser
associados de cooperativa filiada, regular e adimplente, quando sdcios de cooperativa que
ndo esteja em funcionamento ou quando ausentes a pelo menos 03 (trés) reunifes no
periodo de 12 (doze) meses.

§ 9 ° — Sera suspenso o ocupante de cargo social ou executivo cuja cooperativa de origem
esteja desfiliada, irregular ou inadimplente com a OCB/PE, até que seja regularizada a
situagdo ou ocorra a Assembléia Geral, na qual serd realizado o ato de destituic3o.

Art. 49 - Cabera a uma Comissdo Eleitoral, composta por trés membros sem mandato
eletivo na OCB/PE e n#o candidatos, designados com 90 (noventa) dias de antecedéncia do
pleito pelo Conselho Diretor, dirigir os trabalhos do processo eletivo, compreendendo
desde a redagiio e o envio da proposta de seu regimento interno ao Conselho Diretor para
apreciagdo, a votagdo, a apuragdo dos votos, a proclamagio dos resultados e a posse dos
eleitos.

Paragrafoe Unico - Terminada a apuragiio, conferidos os votos e conhecidos os nomes da
chapa vencedora, a Comissido Eleitoral fara a proclamacio dos eleitos, declarando-os
empossados.

Art. 50- Todos os atos relativos as elei¢cdes deverao ficar registrados no livro de atas das
Assembléias Gerais, no qual, além das demais exigéncias estatutarias, deverfo constar
especificamente:

I numero de representantes presentes e que votaram;
II. nimero de votos por chapa;

III. nimero de votos anulados;

IV. nimero de votos em branco;

V. composigio do novo Conselho Diretor, Conselho Fiscal e Conselho de Etica;
VI assinatura do Presidente;
VIL assinatura do Secretario;

VIIL. assinatura dos membros da Comissio Eleitoral;
IX. assinatura de trés membros designados pelo plenario.

Paragrafo Unico - Quando a eleigio for por aclamagdo, sera feito o devido registro,
dispensando-se a descri¢do dos votos.

CAPITULO VII
DAS PENALIDADES

Art. 51 — As cooperativas registradas e filiadas poderdo sofrer penalidade quando:
I. n8o observarem dispositivos legais, estatutarios, regimentais ou atentarem contra os

principios cooperativistas reconhecidos pela Alianga Cooperativa Internacional;
II. transgredirem o estabelecido no Cédigo de Etica.
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§ 1 ° — As penalidades serdo aplicadas por decisfo do Conselho Diretor, mediante prévio
julgamento do Conselho de Etica.

§ 2 ° — A cooperativa penalizada sera comunicada através de correspondéncia registrada e
podera interpor recurso no prazo de 30 (trinta) dias, com efeito suspensivo a Assembléia
Geral, observado o que consta no Cédigo de Etica.

§ 3 ° — Em caso de representagio em face de cooperativa registrada e, havendo
verossimilhanga das alegagdes e fundado receio de dano, o Presidente, mediante decisdo
fundamentada, poderd suspender, de imediato, a concessio de Certificado de Regularidade
a cooperativa representada, devendo submeter o procedimento ao Conselho de Etica, em
sua reunifo subsequente.

Art. 52 — As penalidades aplicaveis as cooperativas sdo:

I. adverténcia escrita;

II. multa, nos termos do Cédigo de Etica e demais normas infraestatutérias;
ITI. suspensdo da emissdo do Certificado de Regularidade;

IV. cancelamento de registro.

Paragrafo Unico: quando da suspensdo ou cancelamento do registro, a OCB/PE
comunicara o fato as autoridades competentes.

CAPITULO VIIIL ’
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 53 - Os participantes de ato ou transagdo pessoal em que se oculte a natureza da
OCB/PE ou os que de seu nome fizerem uso indevido podergo ser declarados responsaveis
e sujeitos as sangdes legais e estatutarias.

Art. 54 - N%o poderdo exercer mandato na mesma gestdio, em qualquer dos conselhos, na
Presidéncia e Superintendéncia, os parentes até o segundo grau, em linha reta ou colateral,
por consangiiinidade ou afinidade e observado, para os eleitos, o enumerado no § 1° do
artigo 1.011 da Lei 10.406, de 10 de Janeiro de 2002.

Paragrafo Unico - O Diretor Presidente e o Superintendente n3o poderfio ter lagos de
parentesco, por consanguinidade ou afinidade, até segundo grau, em linha reta ou colateral,
entre si e com qualquer membro do Conselho Diretor, Conselho Fiscal e Conselho de Etica.

Art. 55- A dissolugdo ou extingdo da OCB/PE sera deliberada por Assembléia Geral,
convocada de acordo com o presente Estatuto, a qual caberd indicar o liquidante, devendo
seus bens remanescentes ser destinados a uma entidade congénere, nos termos do artigo 61
do Codigo Civil Brasileiro.
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Art. 56 - A OCB/PE encaminhara os nomes dos representantes pernambucanos de cada um
dos ramos estaduais especializados para os fins de representatividade junto & OCB.

"
.,//

Art. 57 — Prescreve em 05 (cinco) anos o direito da OCB/PE receber as contribuigSes
estabelecidas em Assembléia Geral.

Art. 58 — Sera considerada regular, para efeito deste Estatuto, a cooperativa que esteja em
dia com suas obriga¢3es pecunidrias e documentais junto a8 OCB/PE, cabendo, para tanto,
apresentar a documentagdo exigida até 10 (dez) dias antes da realizagdo da Assembléia
Geral, devendo a OCB/PE, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apresentar demonstrativo
de eventuais débitos, ou indicar pendéncias documentais.

Paragrafo Unico — A regularidade da cooperativa perante a OCB/PE s6 ocorrera a partir da
comprovagdo do cumprimento das obrigagdes pecuniarias e documentais.

Art. 59 — Os eleitos na Assembléia Geral da OCB/PE em 2006 cumprirdo integralmente
seus mandatos previstos no Estatuto vigente a €poca.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal eleito na Assembléia Geral de 27 de novembro de

2008 cumprira mandato complementar até a eleigdo da Assembléia Geral Ordinaria de
2010.

Art. 60 — As composi¢Oes atuais dos Conselhos de Ramo do Cooperativismo de
Pernambuco permanecerfio até a Assembléia Geral Ordindria de 2010,

Art. 61 — Os Conselhos Especializados por Ramo deverfio se organizar em Conselhos
Consultivos Estaduais por Ramo do Cooperativismo de Pernambuco, até a data da
Assembléia Geral Ordinaria de 2010.

Art. 62 — As deliberagdes da Assembléia Geral Extraordinaria realizada em 27 de
novembro de 2008 vigorardo para as elei¢gdes de 2010 e seguintes.

Art. 63 - Os casos omissos neste Estatuto serfio resolvidos pelo Conselho Diretor, "ad
referendum” da Assembléia Geral

Art. 64 - O presente Estatuto entrard em vigor a partir da data de seu registro em cartério
de titulos e documentos, revogando-se o anterior.

ESTE ESTATUTO FOI CONSOLIDADO CONFORME DELIBERACAO DA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 27 DE NOVEMBRO
DE 2008, REFORMADO EM SEU INCISO II, DO ART. 2° EM ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA OCORRIDA EM 18 DE ABRIL DE 2013.

Recife, 18 de Abril de 2013.

AR,NA(gDB VIEIRA CRISPIM

AB-PE 6409
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